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Edito du directeur

L'école de management du Fenua

Créer [llnstitut d’Administration des Entreprises de la Polynésie
francaise, c’est donner corps au projet porté par le président de I'UPF,
celui d’'une université pleinement engagée dans la montée en
compétences du Pays. Cette ambition répond a un objectif majeur
d’océanisation des responsabilités, afin que les talents du Fenua
puissent accéder aux fonctions de décision, de management et de

pilotage dont le Pays a besoin pour maitriser son développement.

Dans une Polynésie frangaise autonome, riche de ses cultures, de ses langues, de ses archipels et de
ses projets, la formation des cadres, des managers, des entrepreneurs et des responsables
d’organisations constitue un levier essentiel. U'IAE rend plus visible l'offre portée par I'UPF et
permet de faire émerger de nouveaux parcours, au rythme des besoins locaux. Il associe I'exigence
académique, I'appui de la recherche et la qualité des dipldmes a une attention constante aux réalités
polynésiennes.

Rejoindre I'lAE de la Polynésie frangaise, c’est choisir une école de management qui croit aux
talents du Fenua. C’est pouvoir se former au meilleur niveau sans s’éloigner de ses repéres, de ses
responsabilités et de ses projets. Nos formations partent du terrain et préparent a comprendre les
organisations, conduire des projets et prendre des décisions responsables.

L'IAE ne se construira pas seul. Entreprises, institutions publiques, associations, organisations
professionnelles, anciens diplomés et partenaires du développement local ont toute leur place dans
cette aventure. Leurs expériences nourrissent nos enseignements et renforcent une école utile aux
organisations du Pays, ancrée dans les réalités polynésiennes et ouverte sur le monde.

Avec des enseignants-chercheurs, des professionnels expérimentés et des experts du territoire,
nous voulons faire dialoguer l'excellence universitaire, la pratique professionnelle et les réalités du
Fenua.

Notre ambition est simple. Donner a chacune et chacun les moyens d’apprendre, d'oser, de décider
et d’agir, pour construire son avenir au Fenua et contribuer a celui du Pays. A toutes celles et tous
ceux qui souhaitent prendre part a cette aventure collective, jadresse un message de confiance et
de bienvenue. Maeva a 'l AE de la Polynésie francaise !

Damien MOUREY, Directeur de I'lAE




LICENCE PRO IAE

Management et Gestion
des Organisations (MGO)

La Licence professionnelle MGO forme en 3 ans
(180 ECTS) des collaborateurs polyvalents et
opérationnels, capables a la fois daccompagner
le développement des entreprises et
organisations et de creéer leur propre entreprise.

Objectifs d’apprentissage

e Comprendre le fonctionnement des
organisations et leur environnement juridique,
économigue et numérique.

Maitriser les fondamentaux de la gestion :
comptabilité, budget, colts, tableaux de bord.
Mettre en ceuvre une démarche marketing et
commerciale, en ligne et hors ligne : étude de
marché, conception d'une offre, marketing
digital, e-commerce et vente.

Accompagner la gestion des ressources
humaines et le management d'equipe.
Développer une culture entrepreneuriale
esprit d'initiative, conduite de projet, évaluation
d’'une opportunité et construction d’'un business
model.

Public

e Bachelier(e)s de toutes séries, intéressé(e)s par
la gestion, le commerce et le management.

e Admission possible en 2e ou 3e année : BTS,
BUT, 2 années de licence ou VEEPAP / VAE.

Durée, lieu et rythme

e 3 années universitaires, daolt a juin, sur le
campus IAE — UPF & Outumaoro.

e Cours en journée en Ire et 2e années.

e 3e année possible en alternance.

Boris VIALLET
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Entreprises, administrations, associations et
collectivitées du Fenua ont besoin de
collaborateurs polyvalents, capables
d'organiser, de gérer et de développer une
activité.

Nous avons congu cette formation en trois ans
pour répondre 4 ce besoin. Aprés une
premiére année qui permet dacquérir des
bases solides en management et gestion des
organisations, les étudiants choisissent un
parcours de spécialité des la 2e année : Office
Manager, pour devenir le pilier administratif et
organisationnel d'une structure, ou Business
Developer, pour en assurer le développement
commercial ou créer sa propre entreprise.

La professionnalisation est au coeur du projet.
Chaque semestre comprend des projets
tutorés menés en collaboration avec des
organisations du Fenua, et chagque année
comporte un stage obligatoire, qui peut étre
réalisé en Polynésie ou a l'international.

Rejoindre la Licence MGO, c’est choisir une
formation exigeante, concrete et ouverte sur
le monde, pour construire son avenir
professionnel en Polynésie frangaise.




Programme de la Tre année

SEMESTRE 1
Environnement juridique des organisations
Environnement économique des organisations
IA : pratiques, enjeux et limites 1
Fondamentaux de comptabilité et de gestion financiere
Techniques quantitatives pour 'analyse commerciale
Initiation a la conduite de projet
Management et fonctionnement des organisations
Fondamentaux du marketing
Fondamentaux de la vente
Business English 1
Culture et pratiques numériques 1

Expression et communication professionnelle 1

Projet tutoré : diagnostic d’'une organisation et de son environnement

Projet tutoré : étude de marché et conception d’une offre

SEMESTRE 2
Droit des entreprises
€conomie, organisations et développement durable
IA : pratiques, enjeux et limites 2
Introduction aux systémes d’information et aux ERP
Pilotage comptable et financier niveau 1
Traitement de l'information et enquéte quantitative
Connaissance du marché et marketing opérationnel
Introduction a la gestion des ressources humaines
Business English 2
Culture et pratiques numériques 2
Expression et communication professionnelle 2

Projet tutoré : pilotage d’une activité (colts, budget et tableau de
bord)

Projet tutoré : conduite d’un projet de développement d’'une
organisation

Stage obligatoire

MODALITES DE CONTROLE DES

VN

CONNAISSANCES

Evaluation en contrdle continu intégral tout au long ~ *

de la formation.
Evaluation des stages et des projets tutorés
livrables écrits et soutenances orales.

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES
ET D’ENCADREMENT

Une équipe pédagogique associant enseignants,
enseignants-chercheurs et professionnels.

Des enseignements fondés sur des cours, études de
cas et travaux appliqués.

Une approche par compétences, qui privilégie les

travaux en groupe.
Des ressources numériques (ENT et ESPADON) et
un acces a la bibliotheque universitaire.



LA PROFESSIONNALISATION

au cceur du diplome

Parcours Office Manager

Uoffice manager est le professionnel chargé de coordonner
I'ensemble des fonctions support d’une entreprise : le bon
fonctionnement des bureaux, 'assistanat de la direction,
les services généraux, une partie de I'administration du
personnel et, souvent, le suivi budgétaire courant.

Compétences ciblées a l'issue de la formation :

e Assurer la gestion administrative et coordonner les
équipes.
Etablir les budgets et suivre l'activité de I'entreprise
grace aux indicateurs de gestion.
Participer au suivi RH de l'organisation, gérer la
communication interne.
Améliorer le systéme d’information en support des
fonctions opérationnelles.

Métiers : office manager, assistant(e) de direction ou de

gestion, chargé(e) de gestion administrative,

coordinateur(trice) administratif et financier, assistant(e)
RH.

Des projets tutorés a chaque semestre

Menés en équipe, en collaboration avec des entreprises et
organisations du Fenua, avec un tuteur académique.

4 projets a mener en Ire année :

¢ Diagnostic d’'une organisation et de son environnement
e Etude de marché et conception d’une offre
¢ Pilotage d’une activité : co(ts, budget et tableau de bord

Conduite d'un projet de développement d’une organisation

Parcours Business Developer

Le business developer est chargé de développer l'activité
commerciale : prospection et négociation, gestion de la
relation client, marketing digital et e-commerce,
développement & lexport, analyse des données
commerciales.

Compétences ciblées a l'issue de la formation :

e Gérer la relation client en mobilisant les outils adaptés
(CRM, gestion d’événements).
Concevoir et assurer la mise en ceuvre d'un plan de
développement marketing opérationnel en ligne et
hors ligne.
Mettre en place les plans d’action commerciale en
identifiant les cibles et les moyens.
Gérer la communication omnicanale de l'entreprise.

Métiers : business developer, chargé(e) d’affaires,
commercial(e) B2B, chargé(e) de clientéle, assistant(e)
export, chef de secteur junior.

Un stage obligatoire chaque année
Un stage obligatoire dans une organisation
chaque année :

Tre année - 4 semaines

2 @ 2e année - 8 semaines

3 | 3e année - 16 semaines




UNE LICENCE PENSEE POUR

® Accompagner les étudiants dans la construction de leur projet professionnel

* Développer les compétences professionnelles attendues en gestion et en management

e S'ouvrir a l'international

L’alternance en 3e année

Un contrat d’apprentissage ou de professionnalisation™
permet d’alterner cours et entreprise, d’acquérir une vraie
expérience et d’étre rémunéré.

Rythme : a définir.

Financement possible, sous réserve d’éligibilité du
candidat et de validation du dossier.

* Sous réserve d’acceptation du SEFI

Une ouverture sur l'international

Un stage possible a l'étranger :
Amérique et Europe.
Accompagnement par le service des relations

Asie-Pacifique,

internationales de 'UPF.
Possibilités d’aides financiéres a la mobilité (bourses
Erasmus ou autres programmes).

UNE EQUIPE PEDAGOGIQUE CIBLEE

L’équipe est composée de spécialistes de la gestion et du management issus du monde de la recherche

et du monde professionnel (professeurs, expert-comptable, entrepreneur, business developer, juristes)

qui mettent au service des étudiants leur expertise et leurs expériences. La pédagogie développée est

une pédagogie par projet mettant les étudiants dans des situations professionnelles afin de gérer des

projets tutorés, accompagnés par I'équipe.

Héléne DELEPLANCQUE

Agrégée d’Economie-Gestion — Diplémée d’expertise
comptable

Spécialiste finance, comptabilité et contréle de gestion

Vincent ROUX

Agrégé d’Economie-Gestion — Docteur en Droit et en
Economie
Juriste — Spécialiste en droit privé

Stephan HOUGHTON

Enseignant en anglais
Responsable certification IELTS et TOEIC

Damien MOUREY

Professeur des Universités en Sciences de Gestion et du
Management

Stéphane THIVIN
Agrégé d’Economie-Gestion — Docteur en Economie Appliquée
Spécialiste Entrepreneuriat et Innovation

Boris VIALLET

Enseignant en €conomie-Gestion
Spécialiste Marketing digital et Négociation-vente

Hervé KOHLER

Maitre de conférences HDR en Sciences de Gestion et du
Management

Baptiste LERQOY

Attaché temporaire d’enseignement et de recherche
Docteur en Sciences de Gestion et du Management



COMMENT INTEGRER
LA LICENCE PRO IAE ?

Remplir les conditions d’admission en Tre année
Etre titulaire du baccalauréat ou d’un dipléme équivalent, ou étre en classe de terminale.

Formuler ses voeux sur Parcoursup
« Licence professionnelle IAE MGO — Université de la Polynésie francaise », sur le site
https://www.parcoursup.gouv.fr, selon le calendrier national (ouverture mi-janvier 2027).

Examen du dossier
Les candidatures sont étudiées par la commission de la formation (dossier et entretien).

Résultats et inscription administrative
Les propositions d’admission sont transmises via Parcoursup a partir de fin mai. Une fois l'offre acceptée,
vous pourrez entamer les démarches d’inscription a 'UPF.

Rentrée
Les enseignements débutent le lundi 23 ao(it 2027.

Choisissez le parcours le plus adapté a votre situation :

v =

Etudiant en 1ére et 2éme années Etudiant en 3éme année Titulaires d’un BTS, d’'un BUT,
de 2 années de licence ou VEEPAP

Formation initiale . .
ou apprentissage Admission parallele

Droits universitaires. L'apprentissage peut faire l'objet Entrée possible en 2éme ou 3eme
d'un financement par le SEFI, sous année.
réserve d'éligibilité du candidat et de
validation du dossier.

Et apres ?

* Insertion professionnelle dans les métiers des parcours Office Manager et Business Developer.

» Créer ou reprendre sa propre entreprise.

 Poursuite d’études possible en Master : gestion, management, marketing ou commerce international.




5 RAISONS D& CHOISIR

LA LICENCE PRO IAE MANAGEMENT DES ORGANISATIONS (MGO)

1 Un dipléme IAE d’excellence dans un cadre exceptionnel
Se former au management sans quitter la Polynésie francaise, sur un campus moderne et avec la force
du réseau national des IAE.

2 Un tremplin vers I'avenir
Stages, alternance, projets et accompagnement pour construire un parcours professionnel ambitieux.

3 Deux parcours métiers
Office Manager ou Business Developer : des profils polyvalents recherchés par les entreprises du Fenua.

4 Une formation connectée aux réalités du territoire
Comprendre les spécificités des entreprises et organisations de Polynésie frangaise.

5 Une ouverture sur le Pacifique et I'international
Avec des stages possibles a 'étranger.

CONTACT

Stella OTIN
Gestionnaire de formation

stella.otin@upf.pf
+689 40 803 877

VLT

Boris VIALLET
Responsable pédagogique
boris.viallet@upf.pf

IAE Polynésie francgaise

Campus d’Outumaoro — Punaauia
B.P. 6570 — 98702 Faa’a — Tahiti
Polynésie francgaise
www.iae.upf.pf
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